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1. BOLUM: Facebook istasyon

- Facebook istasyon Topluluk Merkezi
- Facebook istasyon Nasil Bir Mekan?
- Facebook istasyon ile Neyi Amachyoruz?

2. BOLUM: Facebook ile Hangi Programlari Yayginlastiriyoruz?

- Akademisyenler ve Fikir Liderleri icin: Yuvarlak Masa
Toplantilari ve Tirkiye, Teknoloji ve Politika Sohbetleri

- Gengler icin: Kontrol Bende

- Cocuklar icin: Kontrol Bende Oyunlastirma

- Yeni Mezunlar, Girisimciler ve Kariyerine Yeni Bir Yon Vermek
isteyenler icin: Facebook ile One Cikin

- KOB/I’ler icin: Sinirlari Asan KOBI’ler

- Kadin Girisimciler icin: She Means Business

- Gazeteciler icin: Facebook Dijital Gazetecilik Egitimleri

- Sivil Toplum icin: Facebook Sivil Toplum Programi

- Yazilimcilar igin: Developer Circles

3. BOLUM: Facebook istasyon’da Hangi Etkinlikler Var?
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- Sinirlari Asanlar Anlatiyor istasyon
- Cay5.0

. & ICC “#habitz
- Zincirleme Sohbetler 2 @ #habitat



4. BOLUM: Habitat Dernegi’nin Diger Kiiresel Ortaklar ile Gerceklestirecegi Egitimler

- Girisimcilik Egitimleri
- Finansal Biling Egitimleri
- Teknoloji Egitimleri

5. BOLUM: Bélgesel Topluluk Merkezleri

- Neyi Kapsar?

- Seg¢im Kriterleri

- Siire¢ Nasil isliyor?

- Nasil Bir Fiziki Mekan Bekliyoruz?

- Fiziki ve Teknik Altyapi

- Bolgesel Topluluk Merkezi Yetkilisinin Gorev Ve Sorumluluklari

EK-1: Bolgesel Topluluk Merkezi Taslak isbirligi Protokolii

EK-2: Online Rehber Ve Raporlar
- Sinirlari Asan Turkiye Raporu
- Facebook Dijitak Farkindalik Rehberi
- Sinirlart Asan KOBI’ler Dijital Pazarlama El Kitapcigi
- Ticaret Bakanligi, TOBB ve Facebook’un Tiirkiye’deki KOBi’lere % facebook
N

Covid-19 sirecinde sagladigi cevrimici destekler istasyon

3 ‘ ICC @habitat



Facebook Istasyon Topluluk Merkezi

#A facebook
N

Basta ekonomimizin can damari KOBI’ler olmak {izere Tiirkiye
ekonomisinin ve toplumunun gelisimini destekleyerek bilgi paylasiminin
ve is birliginin artirilmasini saglamak amaciyla Eylil 2019’da Facebook
istasyon adli Topluluk Merkezimizi hayata gecirdik. Tiirkiye Odalar

ve Borsalar Birligi (TOBB) ve Habitat Dernegi isbirligiyle hayata

gecen Facebook istasyon, diinyadaki 7. Tiirkiye’nin de bagl

oldugu Ortadogu ve Afrika Bolgesi’'ndeki ikinci topluluk merkezimiz.
Facebook istasyon, topluluklar, isletmeler, STK’lar ve gazeteciler

icin ortak bir calisma ve bilgi paylasimi alani sagliyor. Tirkiye'deki
farkh topluluklarin dijital diinyada blytmeleri igin gereksinim
duyduklari kaynak, bilgi ve becerilere erismelerini, mobil olmalarini,
etkinlik dizenlemelerini saglayacak destegi sunarak bireyleri birbirine
daha da yakinlastiriyor.

istanbul’da acilisini yaptigimiz bu merkezimizin ilk etapta 12 ayri ilde
uydu merkezleri olacak. Simdiye kadar Samsun, Denizli, Kirklareli,
Adana, Mersin, Van, Ankara ve Bursa’da acacagimiz uydu merkezlerinin
protokollerini imzaladik. Kovid-19 pandemisi ile birlikte online olarak
sirdirdigimuz ve etki alanimizi daha da genislettigimiz bu donemde
2020 sonuna kadar 35.000’den fazla kisinin egitmeyi hedefliyoruz.
Bu merkezlerimizde yaptigimiz etkinlikler dort konuya hizmet ediyor:
KOBI’lerimizin dijital becerilerini gelistirmek, istihdam yaratmak, sivil
toplumu giiclendirmek ve daha ¢ok kisiye daha fazla ses vermek.



Facebook Istasyon Nasil Bir Mekan?

Facebook istasyon, Tirkiye’deki
topluluklarin, sektér derneklerinin ve
0zel ve kamu kuruluslarinin ve bireylerin
egitimler, paneller ve cesitli etkinlikler
icin bir araya gelebilecekleri bir topluluk
merkezidir.




Facebook Istasyon lle Neyi Amacliyoruz?

Habitat Dernegi, Facebook ve Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) ortakliginda acilan
Facebook istasyon, Tiirkiye’deki farkli
topluluklarin gereksinim duyduklari kaynak, bilgi
ve becerilere erismelerini, genis bir networking
imkanina kavusmalarini saglamak ve etkinlik
diizenlemelerini icin alan temin etmek hedefi ile
hayata gecirilmistir.

KOBI’lerin ve girisimcilerin dijitallesme yoluyla
ulusal ve uluslararasi pazarda rekabetci bir
konuma erismesine katki koyacak egitimlere ve
etkinliklere ev sahipligi yapan Facebook istasyon,
Turkiye ekonomisinin kalkinmasinda rol almak
amaci ile yoluna devam etmektedir.



Facebook Ile Hangi Egitim Programlarini Yayginlastiriyoruz?
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Akademisyenler ve Fikir Liderleri icin: Yuvarlak Masa
Toplantilari ve Turkiye, Teknoloji ve Politika Sohbetleri

“Yuvarlak Masa Toplantilari’nda teknoloji, internet ve sosyal medya
alanlarindaki pek ¢cok onemli konuyu alaninda uzman akademisyenler ile
belirli araliklarda tartismak icin bir araya geliyoruz. Bu toplantilar dlkemizin
toplumsal ve kulturel yapisini anlamamizda ve Ulkemizdeki uygulamalari
yakindan taniyip sirket igindeki takimlara aktarmamizda bize oldukcga
yardimci oluyor. Bu sayede yeni bir politika ve kural gelistirirken tGlkemizin
hassasiyetlerini bir adim dnceden goz ontinde bulundurmus oluyoruz.
Buna ek olarak teknoloji, politika ve Turkiye hakkinda guncel

konularin Facebook ekiplerinden ilgili kigiler ile tartisildigr “TUrkiye,
Teknoloji ve Politika Sohbetleri’nde, her ay farkli bir konunun tGzerinde
duruyoruz. Gizlilikten siber guvenlige, sosyal medya platformlarinin
ekonomik etkilerinden blockchain’e kadar pek ¢ok farkli konunun
tartisildigr bu soylesiler katilimcilarin sorulariyla daha da anlamli hale
geliyor. Facebook Istasyon’un Facebook sayfasindan canli izlenebilen

bu sohbetlerle genis bir kitleye ulasiyoruz.



Gengler icin: Kontrol Bende

Medya okuryazarligi guvenli bir internet deneyiminin temel
yapitaglarindan birisi. Bu nedenle kullanicilarimizin kotu niyetli
aktorlerin faaliyetlerinden etkilenmemeleri igin ¢cevrimici deneyimlerini
koruyabilmelerini saglayan 6grenmesi ve kullanmasi kolay araglar
gelistiriyoruz. Buna ek olarak, topluluklarin internette gtvenli kalma
araclarini 6grenerek bir araya gelmelerinin dneminin de farkindayiz.
Bu dogrultuda, 2017 senesinden beri BTK'nin destegi ve Habitat
Dernegi’'nin ortakligiyla “Kontrol Bende” programimizi yuratmekteyiz.
Bu program, genclerin ve yetigkin bireylerin akran egitimi metoduyla
interneti guvenli kullanma araglarini 6grenmesine odaklaniyor.
Kullanicilarimiz interneti guvenli kullanma becerilerini gelistirdiginde,
kullanicilarimizin birbirleriyle daha iyi iletisim kuracaklarina ve internet
deneyimlerinden maksimum fayda saglayabileceklerine inaniyoruz.
Programin ilk senesinde hedefimiz 20 ilde 100 Universiteli gonullu
egitmenin 10.000 kisiyi egitmesiydi. Hedefimizin Ustinde bir
performans gosterdik ve toplamda 11.115 kisiyi eqittik. 2019 senesinde
programin hedefi 30 sehirde 120 gonullu egitim toplamda 15.000 kigiye
ulasmakti ve bunu da basardik. 2020 yilinda 40 sehirde 20.000 Kisiyi
egitmeyi hedefledigimiz Kontrol Bende programimiza, ayni zamanda
ebeveynlerin de guvenli internet kullanimi ve dijital okuryazarlik
alaninda egitimler alabilecekleri moduller de ekliyoruz.




Cocuklar I¢in: Kontrol Bende Oyunlastirma

Kovid-19 salginiyla birlikte internetin cocuklarin hayatindaki rol

oldukcga artti. Cocuklarin hem egitim hem de sosyallesme icin interneti
kullaniyor olmalari onlarin birgok konuda bilinglenmesinin gerekliligini
ortaya koydu. Biz de bu nedenle Kontrol Bende'yi 13 yas altindaki
cocuklara uygun bir hale getirme galismalarimiza hiz verdik.

internet kullaniminin 13 yasindan kiigiik cocuklara tilkemizin toplum

ve aile yapisi goz onune alinarak ogretilmesi icin Ulkemizin degerli
akademisyenlerinden ve sivil toplum temsilcilerinden olusan bir

danisma kurulu topladik. Bu kurulun tyeleri, simdiye kadar Turkiye'de
dijital vatandaslik egitiminin 13 yas altindaki ¢ocuklara nasil verilmesi
gerektigine dair istisarede bulundu ve Facebook tarafindan baslatilacak
projeler icin gocuklarin internetteki hak ve 6zgurltklerini temele koyan bir
ilkeler butunt belirlemeye basladi. Bu ilkeler bizim Facebook ve Habitat
Dernegi takimlari olarak gelistirecegimiz projelerde bize rehberlik ediyor.
Oyunlastirma projemizin uygulama kismina 2020 senesi icinde gececegiz.
Oyunumuz tasarlandiginda Habitat Dernegi’'nin dnderliginde 10 ilde pilot
egitimlere baslayacagiz ve Danisma Kurulu’nun da destegiyle bu projeyi
tum Ulkemize nasil yayabiliriz sorusunun yanitini arayacagiz.
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Yeni Mezunlar, Girisimciler ve Kariyerine Yeni Bir Yon Vermek
Isteyenler I¢in: Facebook ile One Cikin

Internet, girisimciler ve kariyerine yeni bir ydn vermek isteyenler
icin ¢ok faydali bir kaynak olabilir. Bu kaynagin ulkemizde en iyi
bicimde kullaniimasina katkida bulunmak igcin TOBB ve
Hackquarters is birligi ile yarattigimuz ve kariyerinizde
ilerlemenize veya igletmenizi blylutmenize yardimci olmak
amaciyla tasarladigimiz “Facebook ile One Cikin” programini
ulkemize getirdik. Bir gin suren egitimlerden olugan bu program,
katilimcilara dijital pazarlama ve Facebook urunleri alanindaki
bilgilerin yani sira CV olusturma, mulakatlarda dikkat edilmesi
gereken unsurlar gibi farkl

alanlarda da destek olmayi hedefliyor. Facebook ile One Cikin
programi Turkiye’nin 20 ilinde gergeklesecek ve istanbul’daki
egitimler Facebook Istasyon ¢atisi altinda verilecek. Bu program
kapsaminda 2019-2020 yillari arasinda toplam 20.000 kisiye
ulasmayi hedefliyoruz.
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KOB/I’ler Igin: Sinirlari Asan KOB/’'ler

Sin
s

rlari
/

e

AsanKOBI'ler

2019 yilinda Istanbul’da yer alan kiiclik/orta dlgekli isletmelerin dijital
becerilerini gelistirerek ihracat alanindaki basarilarini artirmak icin
‘Sinirlari Asan KOB/'ler’ programimizi hayata gegcirdik. Ulkemizin
ekonomisinin yukselisteki seyrini korumasi ve kuresel pazarlarda daha
rekabetci bir duruma gelebilmesi icin ihracatin son derece onemli bir
rol oynadigina olan inancimizi pekistiren bu programi TOBB, Habitat
Dernegi ve Hackquarters is birligi ile yaratuyoruz.

Bir yil icinde 4 haftalik bir egitim sureci boyunca 50 isletme Uyesine
hem Facebook Urunlerini kullanmaya hem de diger alanlardaki temel
ihtiyaglara odaklanan egitimler veriyoruz. 4 haftalik egitimin sonunda,
her isletme stratejisini juri kargisinda sunuyor ve kazanan isletmeler
stratejilerini egitmenler esliginde uyguluyor. Kovid-19 salginindan
sonra Nisan 2020°de dijitale tagidigimiz bu programda hem katilimi
arttirdik hem de istanbul disindaki KOBI'lere de erisme sansi elde
ederek programin ulastigi illeri geniglettik ve Turkiye'nin dort bir
yanindan KOBI'lerin basari hikayelerine katkida bulunduk.
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Kadin Girisimciler icin: She Means Business
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Ulkemizde kadin girisimciler ekonomide glin gectikce daha cok s6z
sahibi oluyor. Ekonomimizi daha da ileriye goturme potansiyeli olan
bu kitlenin Facebook ve benzeri platformlari kullanarak is sahalarini
ve musteri profillerini gelistirme sanslari var. Bu sansi en iyi bicimde
kullanmalari igin kireselde uyguladigimiz She Means Business
programimizi Turkiye'ye adapte ederek baslattik.

TOBB ortakligi ile 2018’den beri devam eden bu programda girisimci
kadinlara bir araya gelerek yararli baglantilar kurabilecekleri,
tavsiyelerini paylasabilecekleri ve hep birlikte igletmelerini
blayutebilecekleri bir alan sunuyoruz. Simdiye kadar Turkiye’nin farkl
bolgelerinde 5.000°’den fazla kadina dijital pazarlama araclarinin
kullanimina dair egitim verdik. Eylul 2020 ayinda TOBB ve Habitat
Dernegi ortakliginda ikinci ddnemine baglayacagimiz programimizla,
Tarkiye’nin farkli illerinde pek ¢cok kadin girisimciye dijital pazarlama
alaninda destek olmayi hedefliyoruz.
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Gazeteciler icin: Facebook Dijital Gazetecilik Egitimleri

Gazetecilerin degisen medya dinyasinda interneti dogru kullanmalari,
hem mesleklerini icra etmelerinde onlara avantaj sagliyor hem de
f;‘;ﬁ‘s’# ” yalan haberlerin yayilmasini 6nleme ve ifade 6zgurluginun korunmasi
Facebook gibi konularda internetin daha guvenli bir yer haline gelmesine katkida
4 bulunuyor. Gazeteciler dijital gazetecilik egitimlerinin verilmesinin
Ulpeazeteclik onemine inandigimiz i¢in Facebook Dijital Gazetecilik Egitimleri’ni 2019
senesinde baslattik.
Egitimler Kadir Has Universitesi Yeni Medya Bolimu ve Habitat Dernegi
ortakhg: ile yuratuluyor. Program, gazeteci ve gazetecilik 6grencilerini dijital
gazetecilik, sosyal medya platformlari ve hikayelestirme Uzerine egitmeyi
hedefliyor. Program kapsaminda, bir yil icerisinde en az 500’u kadin
gazeteci / gazeteci adayi olmak Uzere 1000 kisiye ulasmay! umuyoruz.

Egitimi

A aesss | taw) | @ habitat
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Sivil Toplum Igin: Facebook Sivil Toplum Programi

facebook

TOPLUM
PROGRAMI

Sivil toplum kuruluslari tlkemizin sosyal yardimlasma potansiyelini ortaya
cikaran ve bunu gelistiren topluluklardir. Bu kuruluslarin amaclarini ve
sunduklari degerleri sosyal medya ve interneti en etkili sekilde kullanarak
anlatmalari 6neminin farkindalii ile yola ¢ikarak sivil toplum kuruluslarinin
dijital beceri ve kampanya yetilerini gelistirecek bir program Uretmek istedik.
Facebook Sivil Toplum Programi’'ni Kadir Has Universitesi Yeni Medya
Bolumua, Pikan Ajans ve Elpek Sosyal Danismanlik is ortakhidi ile yurutuyoruz.
Program, dijital dUnyada daha etkin kampanyalar yarutmek isteyen sivil
toplum kuruluslarina bu alanda destek saglamayi hedefliyor. Bu hedef
kapsaminda, 2019-2020 doneminde 60 STK ile dijital iletisim aracihgiyla
etkinliklerinin artmasi, destekgci tabanlarinin genislemesi ve ¢ozum
ortaklarina erisim saglamalari konularinda yardimci olmak i¢in ¢alisiyoruz.
Buna ek olarak, Facebook olarak da farkl Grin ve ¢cozum destekleri

ile sivil toplum kuruluslarina desteklerimizi strekli kilmaya ¢abaliyoruz.
Kovid-19 kapsaminda da sivil toplum kuruluslarinin ihtiyaclarina

yonelik farkli gozimler sunmak icin calismalarimizi ve egitimlerimizi
artirmis bulunmaktayiz.
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Yazilimcilar icin: Developer Circles

Developer Circles, istanbul ve Ankara’da yer alan iki grup izerinden
yurutilen ve bu gruplar araciligi ile ilerleyen bir topluluk programi.
Programin temel hedefi, yazilimcilarin bilgi ve deneyim paylasiminda
bulunabilecekleri, iliski aglarini gelistirebilecekleri ve bulusabilecekleri sanal
ve fiziksel ortamlar saglamak.

Bu kapsamda, gerek istanbul’daki gerek Ankara’daki grup liderleri araciligi ile
her ay farkli etkinlikler, egitimler ya da soylesiler organize ediliyor. istanbul’da
yer alan etkinliklere katilmak isteyenleri, Facebook istasyon’a bekliyoruz!



Facebook istasyon’da Hangi Etkinlikler Var?

Facebook istasyon, basta girisimcilik ve bilgi ve
- - iletisim teknolojileri konularinda olmak tizere
yuvarlak masa sohbetlerinden, ilham
. - bulusmalarina genis bir yelpazede bircok
) etkinlige ev sahipligi yapmaktadir.
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BAZEN \OLMAZ% Bazen Olmaz!

e Hep iyi drnekler yok! Girisimcilerin basarisizliga ugrayan is fikirleri ve girisimlerini
anlattigi oturumlardan olusan Bazen Olmaz, girisimci adaylari ve girisimci olmayi

hedefleyen bireylere rehber olmayi amachyor.

”»
Sinirlari Asanlar Anlatiyor
ces . . e e yrid ; il 2y Oy 4
Dijital platformlar Gzerinden yurtdisina agilmayi basarmis kiictk i L W e .
1 B orhi \ : “"' ﬂ \I‘
ve orta Olcekli isletme temsilcilerinin konuk olacagi Sinirlari . e —

K'ai & Vrosi Kurucu Parilico, Kurucu

Asanlar Anlatiyor etkinligi, blinyesinde soylesilerin yani sira

Smurlan Asanlar Anlatiyor

yuvarlak masa c¢alismalarini da bulundurmasiyla deneyim
Q A oonss habitat [racreuantens]
paylasimini bir Gst seviyeye cikariyor.
18



Cay 5.0

Farkli sektorlerde faaliyet gosteren girisimcileri ve girisimcilik
uzerine ¢alisan kurum, vakif ve sivil toplum 6rgiitt temsilcilerini bir

araya getiren Cay 5.0, katilimcilarina énemli bir tecriibe paylasimi

deneyimi sunuyor.

Zincirleme Sohbetler

Gelecegin donustlrici teknolojilerinden biri olarak

gorulen Blockchain, yapay zeka ve verinin dontsuimi temelli teknoloji
ve bilisim kaynaklarina dair tim merak edilenleri uzmanlarindan
dinleyebileceginiz Zincirleme Sohbetler, Facebook istasyon’da.
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Habitat Dernegi’nin Diger Kuresel Ortaklari ile
Bolgesel Topluluk Merkezleri’nde
Gerceklestirecegi Egitimler



Girisimcilik Egitimleri
| v | Gmsied | Tnkdomn | ekl

Projeksiyon

Dijital Okuryazarlik 2-4 Saat ve 18 Yas Ustii Bireyler
Bilgisayar
- Projeksiyon
Internet .
. 2-4 Saat ve 18 Yag Ustu Bireyler
Reklamcihg Bilgisayar

2 adet masa lambasi, yagh

kagit, mukavva kagidi,

beyaz kagit, karton, bant, 18 Yas Ustii Bireyler
makas, fotografi cekilecek

obje, karton bardak ve

aliminyum folyo

Mobil Fotografcilik  2-4 saat

- 18 Yas Ustli Bireyler

&
osle e .. .
Dijital Pazarlama  2-4 Saat ‘é”gisayar Girisimciler
Ve

KOBI’ler



Finansal Biling Egitimleri

m Egitim Suiresi | Teknik Ekipman Hedef Grup

e Girisimcilikte
finansal okuryazarhk

e Biitce olusturma ve .
¢ ? Projeksiyon,

I bilgisayar, ses
* Dogru kredi kullanimi , Y
g" . . 1-4 Saat sistemi ve
ve yonetimi )
. e kirtasiye
* Borg yonetimi :
malzemeleri
* Yatirim

* Vergi

15 — 30 Yas Arasi
Girisimci ve
Girisimcilik
Motivasyonuna
Sahip Bireyler
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Teknoloji Eéitimleri

¢ Blockchain Uzmanhk
Egitimleri

¢ Blockchain
Okuryazarlk Egitimler
¢ Blockchain Mentor
Egitimleri

* Meslek Edindirme
Kurslar (Offline)

- Bilgi Teknolojileri
Temelleri(BTT)

-  CCNA-Ag
Uzmanlhigi

* Dijital Kultiir
Kurslari (Online)

- Linux Temelleri
- Siber Giivenlik
- Nesnelerin

internetine giris

108 Saat
4 Saat
16 Saat .

BTT: 36 saat

CCNA(1/2):7
2 saat

CCNA(3/4):1
26 saat

Dijital Kaltur
Kurslari: 8-
72 saat

Projeksiyon,
bilgisayar ve ses
sistemi

Uzmanlik egitimi
icin bilgisayar
laboratuvari

Bilgisayar
laboratuvari

CNNA 3/4 egitimi
icin; Switch,
Router, Modem,
kablo (cat 6,
koaksiyel) ,access
point ve firewall
vb. cihazlar

Lise ve Universite
Ogrencileri

J Yeni Mezun

Bireyler

Uzman
Yazilimcilar

16-30 Yas Arasi
Bireyler
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Teknoloji Egitimleri

Scracth 3.0
CodyRoby
(Bilgisayarsiz
unplugged kodlama)

Bulut Bilisim
Nesnelerin interneti
(loT)

Dijital Kimlik Olusturma
Dijital Diinya Nedir?
Alan Adi Kaydi
Profesyonel E-posta
Web Sitesi Ayarlari
Web Giivenligi

Dijital Pazarlama

4-8 Saat

16-20 Saat

4-6 Saat

Egitim bilgisayari, projeksiyon
ve her katihmcinin kullanimi
icin bir bilgisayar

* |oT Turta Hat, Win 10
Yuklu Bilgisayar

* internet Erisimi

Bilgisayar ve Projeksiyon

7-14 Yas arasi ¢ocuklar

15-35 Yas arasl bireyler

KOBI'ler, Girisimciler, Girisimci
Adaylari, Kooperatif
Temsilcileri, isletme

Yaratici/Yoneticileri ve
Uretici Kadinlar
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Bolgesel Topluluk Merkezi Neyi Kapsar?

Bolgesel Topluluk Merkezleri ve yerelde ticaret ve sanayi
odalari, borsalar ile yerelde belirlenecek ve konuya dahil olacak
belediyeler ile birlikte yiiriitiilecek bolgesel istasyonun
belirlenmesine iligkin esaslar1 kapsar.

Bolgesel istasyonlarin yiiriitiilen programlar ile girisimcilerin
dijital araglar yardimiyla satis ve pazarlama yetkinliklerinin
gelistirilmesi ve boylelikle girisimlerin sinir 6tesi miisterilere
ulasmalar1 desteklenecektir.

Dijital arag¢lar1 kullanabilen, girisimcilikle ilgili ¢esitli egitimler
alan ve diizenlenen etkinliklere katilim saglayan girisimlerin
kiiresel Olgekte rekabet edebilecek kapasiteye erismesi
hedeflenmektedir. Kapasitesini gelistiren girisimlerle
girisimcilik ekosisteminin biiylimesi ve gliclenmesi

amaclanmaktadir. 4@ chebook
Istasyon

26 5 IcC “#habitat



Bolgesel Topluluk Merkezi Se¢im Kriterleri

Bolgesel olarak secilecek merkezin oncelikle bir buyutksehir statlisine sahip veya
bulundugu bolge itibari ile ana ulasim aglarinin Gzerinde olmasi gerekir,

° illerin belirlenmesinde sosyoekonomik gelismislik endeksindeki siralamasi gbz éniinde
bulundurulur. Oncelik ilin bulundugu bélgedeki siralamasi diger illerden daha
yukari olmasi gerekir,

° Bolgedeki diger iller ile rekabet edilebilirlik agisindan 6n planda olmalidir,
° Secilecek ilin bolgedeki diger illerden girisimcilik potansiyeli yliksek olmalidir,

i Bulundugu ilde gigli ve is birligine acik bir Gniversite bulunmali, Gniversitenin
girisimcilik ve teknoloji alanlarinda ¢alisan glicli bir teknopark bulunmasi gerekir. Teknopark ile
ortak
faaliyetler gerceklestirebilmenindniinde engeller olmamaldir,

i Yerelde glicli, istekli ve hevesli bir ticaret ve sanayi odasi veya yerel belediye ev sahipligi olmalidir,

° Protokolle belirtilen yerelde yapilacak egitim ve ¢alismalarin gergeklestirilmesi icin kolaylk
saglanmasi ve is birligi kaltiri gelismis olmahdir,

* Gergeklestirilecek ¢alismalar icin bolgesel istasyon igin fiziki bir mekan tahsis
edilmesi gerekmektedir. Bu noktada en az 300 metrekare bir alan igcerisinde, ortak ¢alisma alanlari, _
toplanti odalari, egitim salonlari, teknoloji sinifi gibi alanlarin konumlandirilacagi taahit edilmelidir. 27




Bolgesel Topluluk Merkezi Sureci

Ticaret ve Sanayi Odalari
Yonetim Kurullari ile On
Gortisme

Goriismenin ardindan is birligi
yapilmasina Habitat-TOBB-
Facebook ortak karar
verilmesi

Bolgesel Topluluk Merkezi
olarak tahsis edilecek mekanin
belirlenmesi

Isbirligi protokoliiniin
imzalanmasi

Ticaret Sanayi Odalar1
tarafindan Bolgesel Topluluk

Merkezi ile ilgilenecek
sorumlunun atanmasi

Ticaret ve Sanayi Odalar1
tarafindan Bolgesel Topluluk
Merkezi kurulmasi ile ilgili
yonetim kurulu karar1 alinmast

Nasil isliyor?

Bolgesel Topluluk Merkezi
icerikleri ve uygulamasina
yonelik sehir ve bolge
ozelinde ¢alistay
gergeklestirilmesi

Online yapilan siire¢ planlama
toplantilaria katilim
gosterilmesi

Habitat Dernegi tarafindan
planlanan egitimlerin duyuru
ve akist konusunda destek
olunmasi

Istasyon
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Bolgesel Topluluk Merkezleri’nden Nasil Bir Fiziksel Mekan Bekliyoruz?

Toplanti Salonu (10 kisi kapasiteli) Sunum ve toplantilar igin mini etkinlik alani (30 kisi kapasiteli)
29



Bolgesel Topluluk Merkezleri Fiziki ve Teknik Altyapi

Habitat Dernegi’nin gonulltlerinin merkezde gerceklestirecegi egitimler,
etkinler ve toplanti salonlari icin gerekli fiziki altyapinin olusturulmasi ve
teknik destek (Salon, Ses, Projeksiyon, Projeksiyon Perdesi, Sunum
Kumandasi vb.) verilmesi.

Merkezin yuriticisi konumundaki, Tuarkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) biinyesinde yerelde faaliyet gosteren oda ve/veya borsa
tarafindan saglanan maddi imkanlar 6l¢lisiinde ikram hizmetinin (Cay,
Kahve, su, bir takim atistirmaliklar) dizenli bir sekilde yerine
getirilmesinin saglanmasi.

Merkez icerisinde olusturulacak ve kulucka merkezi islevi gbrecek ortak
ofislerin fiziki imkanlarin (internet, telefon vb.) kontroliiniin saglanmasi.

Kulucka hizmeti kapsaminda girisimcilere saglanacak ofis imkanindan
faydalanacak olan girisimcilerin belirlenebilmesi icin adaylara iliskin
rapor hazirlanmasi ve bu raporunun Bolgesel Topluluk Merkezi aktorleri
(Habitat Dernegi, TOBB KGK ve GGK, yetkili oda ve/veya borsa
tarafindan belirlenen yetkili) ile paylasiimasi.

Istasyon
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Bolgesel Topluluk Merkezleri Yetkilisinin Gorev ve Sorumluluklari

* Bolgesel Topluluk Merkezi’'nde gerceklesecek olan etkinliklerin ve egitimlerin saglkli bir sekilde yapilabilmesi icin etkinligi
duzenleyecek olan kurum, kurulus, sivil toplum 6rglti ve sektor orgutleri ile iletisimin ylratilmesi,

* Egitim ve etkinliklerin yer aldigI takvimin giincel olarak web sitesinde gortntilenebilmesinin saglanmasi,

* Merkezde gerceklesen egitimlerin Online’a aktarilmasi ve online egitim platformlarinda (Moodle vb.) merkeze ait kanal
ve/veya kanallarin yonetilmesi.

* Bolgesel Topluluk Merkezi’'nde gerceklesecek olan etkinlerin, egitimlerin ve toplantilarinin belirli bir diizen halinde
gerceklesebilmesi icin takvim hazirlanmasi ve takvimin takibinin yapilmasi,

* Ortak ¢alisma alani, toplanti salonlarinin, ortak ofislerin ve etkinlik alanin kullanim durumunun aktif olarak takvim Gzerinde
glincellenmesi,

e Disaridan aktif katilimin saglanabilmesi icin aylik olarak olusturulan takvimin web sitesi ile entegrasyonunun saglanmasi ve
surekli olarak gincel tutulmasi,

e Aylik raporlarin hazirlanmasi,

Raporlar hazirlanirken;

- Ortak alan kullanimi igin gelen kisi sayisi.

- lgili ay icerisinde yapilan etkinlikler ve etkinliklere katilan kisilerin sayisi.

- Etkinliklerin analizlerinin gergeklestirilmesi,

- Gelistirilebilecek alanlarin belirlenmesi ve aksiyon haritasinin paylasilmasi,

- Kulucka merkezinde ortak ofis imkanindan faydalanan girisimcilerin gelisiminin takip edilmesi

- Etkinlik diizenleyen kurum, kurulus ya da kisi profilinin ¢cikariimasi

- Her ¢ (3) ceyrekte bir merkeze iliskin infografik hazirlanmasi. infografik hazirlanirken; Katilimcei sayisi, Katihmei profili,
Etkinlik sayisi, Etkinlik dizenleyen kurum, kurulus ya da kisi profili, Ortak alan kullanimiicin gelen kisi sayisi dikkate alinmasi,



Bolgesel Topluluk Merkezleri Yetkilisinin Gorev ve Sorumluluklari

Habitat Dernegi ile strecin koordineli bir sekilde yuritilmesi,

. Merkez aktorlerinin (TOBB, Habitat, Facebook, TOBB GGK ve TOBB KGK) katilimi ile Tiirkiye genelindeki
diger merkez yoneticileri ile yapilacak olan (Offline&Online) toplantilara katilinmasi,

* Bolgesel Topluluk Merkezi’nin kurumsal bir kimlige kavusturulmasi,

«  Universite kariyer guinleri, kariyer fuarlari ve girisimcilik etkinliklerine aktif katilim,

* Merkez 6zelindeki eksiklerin ve gelistirilebilecek olan alanlarin belirlenmesi ve konu
Ozelinde bir aksiyon plani olusturulmasi,

* Merkezin etki alaninin (ulasilan kisi sayisinin gelistirilmesi, farkli etkinliklerin merkeze
dahiliyetinin saglanmasi) genisletilmesi icin aktif calisma icerisinde olunmasi,

* Merkezin yeni mecralarda tanitilmasi, temsiliyeti ve yeni mecralara dahiliyetinden sorumlu olunmasi.
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PROTOKOL ORNEGI

LOGO EKLENECEK

..... TICARET ODASI
ILE

HABITAT DERNEGI ARASINDA BOLGESEL iSTASYON
KURULMASINA YONELIK

iS BiRLIGI PROTOKOLU

2020

@ habitat
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GiRiS

isbu protokol, Habitat Dernegi, Facebook ve Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi ortakhiginda yiiritilen Sinirlarini Asan Tiirkiye Programi kapsaminda istanbul’da agilan Facebook
Istasyon ........ ‘da bolgesel ayagini olusturacak ve ........ Ticaret Odasi ile birlikte yiratilecek bolgesel istasyonun, merkezde yirutilecek program ve egitimlerin ylritilmesine
iliskin esas ve usulleri kapsar.

AMAC ve HEDEF
Madde 1.

Sinirlari Agan Tirkiye Programi kapsaminda bdlgesel istasyonlarin yiratilen programlar ile girisimcilerin dijital araglar yardimiyla satis ve pazarlama yetkinliklerinin gelistiril
mesi ve boylelikle girisimlerin sinir 6tesi misterilere ulagsmalari desteklenecektir. Dijital araglari kullanabilen, girisimcilikle ilgili gesitli egitimler alan ve diizenlenen etkinliklere
katihm saglayan girisimlerin kiresel 6lgekte rekabet edebilecek kapasiteye erismesi hedeflenmektedir. Kapasitesini gelistiren girisimlerle girisimcilik ekosisteminin buylmesi
ve glclenmesi amacglanmaktadir.

Bu amag dogrultusunda asagida belirtilen faaliyetler yiritilmesi hedeflenmektedir.

e Bireylerin ve/veya isletmelerin finansal okuryazarhk egitimleri aracihg kisisel mali yonetimlerini dogru yapabilmeleri; kayit disi ekonominin 6niine gecilmesine katki
saglanmasi ve gengler icin saglikh bir finansal gelecek insa edilmesinin desteklenmesi,

e Bireylerin ve/veya isletmelerin bilgi teknolojileri uzmanligini, kisisel gelisimlerini ve kapasitelerini gelistirerek bilgi toplumuna donlisim surecini hizlandirma amaci ile
egitim, girisimcilik ve istihdam olmak Uzere 3 ana odak alan lizerinde ¢alisma sirdirerek, bilgi ve iletisim teknolojileri egitimleri ile birlikte bulut bilisim, internet gltivenligi,
sosyal medyanin dogru kullanimi konularinda farkindalhigin artirilmasi,

e Genclere yonelik cevrimici emniyet konusunda farkindaligl artiracak egitimler ile birlikte genclerin sosyal medya araclarindaki givenlik kurallarini 6grenmeleri ve online

ortamda kisisel bilgi giivenliklerini en dogru sekilde saglamalari,

Genglerin bilgisayar ve temel bilgisayar programlarini kullanma becerilerinin kazandiriimasi,

Cocuklara kodlama, programlama, yazilim temel becerisini ve algoritmik distiinme vyetisinin kazandiriimasi,

Genglerin ve ¢ocuklarin tanitimlar yoluyla bilgi teknolojileri konusunda bilgi edinmelerinin saglanmasi,

Gencglere nesnelerin interneti ve yaziim konusunda temel becerilerin kazandirilmasi ve 6grencilerin yazihm konusuna olan ilgisinin artirilmasi,

Gengler icin kalici 6grenmeyi saglayan egitim ¢alismalarinin yapilmasi,

Girisimcilere yonelik kapasite gelistirici egitim ve programlar,

Girisimcilere yonelik ilham bulusmalari etkinlikleri gerceklestirilmesi amacglari ile hazirlanmistir.



KAPSAM

Madde 2.
Protokol ...... Ticaret ve Sanayi OdasI destegi ile Facebook, TOBB ve Habitat Dernegi ortakhigiyla ylrutilen Sinirlari Asan Tirkiye programi ¢ercevesinde gerceklestirilecek
egitim ve etkinlikler ile ilgili esas ve usilleri kapsamaktadir.

...... Ticaret ve Sanayi Odasi ile Habitat Dernegi arasinda imzalanan bu protokol; Dijital varlk olusturma, dijital araglarin kullanimi, internet reklamciligi, mobil fotografcilik,
girisimciler icin finansal okuryazarlik ve risk yonetimi egitimleri ile girisimcilik etkinlikleriyle ilgili esas ve usulleri kapsamaktadir.
Gergeklestirilmesi planlanan egitim ve etkinlikler asagida belirtilmistir.

Egitim icerikleri:

- Sinirlari Asan KOBI’ler programinin aktarilmasi.
ihtiyaclar dogrultusunda asagidaki konularda da egitmen egitimleri icin bilgi transferinin yapilmasi:
Dijital varlik olusturma,

Dijital araglarin kullanimi,

internet reklamciligi,

Mobil fotografcilik,

Girisimciler icin finansal okuryazarlik ve risk yonetimi,
Girisimcilik etkinlikleri

Bireyler icin Finansal Okuryazarlk Egitimi

Girisimciler icin Finansal Okuryazarlik Egitimi
Bilgisayar Okuryazarligi Egitimi

Dijital Okuryazarlik Egitimi

Cevrimici Emniyet Egitimi

Siber Zorbalik Egitimi

Bulut Bilisim Egitimi

Nesnelerin interneti Egitimi

Kodlama Egitimi

Blockchain Okuryazarlik Egitimi



DAYANAK
Madde 3.

Bu protokol, taraflarin bagh oldugu mevzuatlara gére dizenlenmistir. Taraf ve/veya taraflarin bagh oldugu mevzuatlara aykiri durumlari iceremez. Yasal mevzuatin izin
verdigi Olglide isbirligini hedeflemektedir.

TARAFLAR ve YUKUMLULUKLER

Madde 4.

TARAFLAR:

a) ...... Ticaret ve Sanayi Odasi
Telefon

Faks:

Web:

Adres:

b) Habitat Dernegi

Telefon :0212 26533 14

Faks :0212 26533 80

Web : http://habitatdernegi.org/

Adres : 42 Maslak, Maslak Mah. Ahi Evran Cad. No:6 Kapi No:200

Sariyer, istanbul / TURKIYE
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YUKUMLULUKLER

1.

..... Ticaret ve Sanayi Odasi

Bu protokol kapsaminda ..... Ticaret ve Sanayi Odasi

Egitimlerin ve etkinliklerin il genelinde duyurulmasina katki saglamak Uzere galismalarin operasyonel sireglerini yonetmek.
Egitim ve etkinliklerin ..... Ticaret Odasi blinyesinde gerceklestiriimesini saglamak.

.... Ticaret Odasi bilnyesinde gerceklestirilen tim egitim ve etkinliklerin Habitat Dernegi’ne her ay dizenli olarak raporlamasinin yapilmasini
saglamak.

Sinirlari Asan Turkiye Programi kapsaminda bdlgesel istasyonlarin gelistirilmesine yonelik Habitat Dernegi ve Facebook’un katilim gosterecegi
koordinasyon ve egitim toplantilarina ........ Ticaret ve Sanayi Odasi sorumlularinin katilim saglamasi ve organizasyon desteginin verilmesi.
Bolgesel istasyon’un sorumlu ekiplerin diizenlenecek egitmen egitimlerine katilmalarinin saglanmasi.

Proje kapsaminda belirlenen mekanin egitimler i¢in bolgesel istasyon olarak kullanimini tahsis etmek,

Tahsis edilen mekanin tim yénetim giderlerini karsilamak,

Proje kapsaminda gerceklestirilecek etkinlik ve egitimler icin Habitat ile is birliginde c¢alisacak bir kontak kisisinin belirlenmesi

Proje kapsaminda belirlenen gérinurltk kurallarinin uygulanmasi,

. Habitat Dernegi

Bu protokol kapsaminda Habitat Dernegi:

Bolgesel istasyon’da verilmesi planlanan egitim miifredatlarinin paylasiilmasindan, gerekli durumlarda ilgili kisi ve egitmenlere icerik
desteginin saglanmasi,

Proje kapsaminda gercgeklestirilecek egitimler icin egitmenlerin egitimlerinin gerceklestirilmesi,

Bolgesel istasyon ile istanbul’da bulunan istasyon iletisiminin yiritiilmesi,

Gerceklestirilecek egitim ve etkinliklerin duyurularinin sosyal medya ve iletisim kanallarindan duyurularinin gergeklestirilmesi,

Faaliyet planlamalarinda ilgili egitim ve etkinlikler icin konusmaci ve egitmen yonlendirmesinin yapilmasi,

Yereldeki faaliyetlerin diger bolgelerdeki bolgesel istasyonlar gorinirliginin saglanmasi,

Taraflar, 6zetle, s6z konusu protokol igeriginin asagidaki maddeleri kapsadigini kabul etmektedir:

Bolgesel istasyon’da vyiiriitiilen program ve etkinlikler Habitat Dernegi ve ... Ticaret ve Sanayi Odasi sorumlularinin ortak kabull ile
yuratilecektir.



YURUTME VE CESITLi HUKUMLER

Madde 5.
Protokolde hikim altina alinmayan hususlar, taraflar arasinda iyi niyet, karsilikh anlayis ve uzlasma kurallari cercevesinde c¢ozimlenir. Bir sonuca
ulasilmadigi takdirde ihtilaflardan Ankara Mahkemeleri ve Mercileri yetkili olacaktir.

Madde 6.
Protokole tarafi olan kurum ya da kurulus, protokolde yer alan yikiumliltklerini yerine getirme sorumlulugunu ve yetkilerini hicbir ad altinda baska bir
gercek ya da tlzel kisiye devredemez.

Madde 7.
Kurum ya da kurulus, faaliyetlere katilacak olanlardan hicbir ad altinda Ucret almayacaktir.

Madde 8.
Kurumlar bu protokol kapsaminda irtibat kisileri ve iletisim bilgilerini diger kisi/kurumlarla paylasima agmayacaktir.

Madde 9.
Kurumlar gerekli gérildigu takdirde hedef kitlenin gelistiriimesine yonelik alanlar ile ilgili diger kurumlarla ek protokol yapilabilir. Bu durumda imzalanacak
ek protokol, is bu protokoliin ayrilmaz bir pargasidir.

Madde 10.
Bu protokol imzalandig tarihten itibaren 1 yil gecerlidir. Slire bitiminde is bu protokol taraflarin yenilenmesini ortak olarak talep etmesi halinde 1 yil daha
uzatilacaktir.



Madde 11.
Kurumlar gorev ve sorumluluk alanlarinda yasalarda meydana gelen degisikliklerden kaynaklanan alanlari disina ¢ikan ya da gelistirilen gorev sorumluklari konusunda
ilgili taraflari bilgilendirerek yapilabilecek ¢alismalar yeniden belirlenecektir.

Madde 12.
Bolgesel istasyon’da uygulanmasi amaciyla, taraflar is birligi icinde isbu protokolde yer alan esaslar dogrultusunda bir uygulama plani hazirlayacaklardir.

Madde 13.
Bolgesel istasyon calismalarinda kullanilmak tizere her tiirlii iletisim materyali taraflarin onaylari ile yayina alinmalidir.

Madde 14.
Projenin uygulama sireclerinin belirlenmesi ve uygulama sonuclarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi taraflarca birlikte gerceklestirilir.

Madde 15.
Diizenlenen egitimler ve etkinliklerle ilgili paylasilan anketlerin katiimcilarla paylasilmasi ve Habitat Dernegi yetkilisiyle paylasmak Bolgesel istasyon’un
sorumlulugundadir.

Madde 16.
Bu protokol 16 (onalt)) madde ve kapak dahil 6 (alt1) sayfadan ibaret olup, ../../2020 tarihinde 2 (iki) niisha olarak imzalanarak imza tarihinde yirirlige girmistir.

Ad Soyad Sezai Hazir
....Ticaret ve Sanayi Odasi Habitat Dernegi Yonetim
Yonetim Kurulu Baskani Kurulu Baskani



Bolgesel Topluluk Merkezi Online Rehber ve Raporlar

facebook Deloitte.
[OEO

Dijital Kopriiler: Sinirlari agmanin en kisa yolu
Dijital platformlarin Tiirkiye'deki isletmeler ve topluluklar
tizerindeki ekonomik ve sosyal etkilerinin analizi

Bu Rapor, Defoitte Turkiye Kasim 2018'de
Inglizce ashndan Tlrkge'ye qevrimigtic

Sinirlar Asan Tiirkiye Raporu
https://docs.wixstatic.com/ugd/5592
50 30296b5830434¢c368446856¢c4e0

#DijitalFarkindalik

Facebook Platform Politikalari

FACEBOOK

Facebook Dijital Farkindalik Kitapgigi
https://istasyon.fb.com/tr/wp-

content/uploads/sites/56/2020/07/Dijitalfark%C4%B1ndal%C

0929d.pdf

4%B1k-booklet-v05.pdf
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Bolgesel Topluluk Merkezi Online Rehber ve Raporlar

N COVID-19 KOBI

)
A

Te diar psar{Kabiler o

ElLKitapcigl

Ticaret Bakanhgi, TOBB ve Facebook, Tiirkiye’deki KOBI'lere
koronavirus salginiyla miicadele ederken ihtiyag duyduklar
cevrimici destegi saglamayi amachyor. Sunulan yeni destekler ve
siiregelen dijital egitimler, KOBT'lerin salgin sebebiyle karsilagtiklar
zorluklardan en az diizeyde zarar gérmelerine yardimci olmayi

fp}y'/{{"m*'ye @ ‘ FACEBOOK | ?huhilull hedefliyor.

Sinirlari Asan KOBI’ler Projesi Dijital Pazarlama El Kitapgig: Ticaret Bakanhigi, TOBB ve Facebook’un Tiirkiye’deki KOBi'lere
https://istasyon.fb.com/tr/wp- Covid-19 siirecinde sagladigi cevrimici destekler

content/uploads/sites/56/2020/07/SAK-Booklet-May-2020.pdf ~ httes://istasyon.fb.com/tr/covid19-kobi-kaynaklari/
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