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HABITAT DERNEGI
Yoénetim Kurulu Bagkanlifina

figi:  22.12.2022 tarihli ve bila sayili yaziniz.

idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayii Dernekler Kanunu hiikimierine gére kurulu ve faaliyette
buiunan dernedinizin son genel kurul toplantisinda tlzdgin bazi maddelerinde degisiklik yapididi ilgi sayili
bildirim ekindeki toplant: tutanadindan anlasimistir.

Bahsi gegen tizik degisikligi Valilijimizce tetkik edilerek, Dernekler Kanunu'na uygun gériiimiis olup,
stz konusu tilzik yazimiz ekinde sunulmustur.

Bilgilerinize rica ederim.

Bayram Ali CAKIROGLU
Vali a.
11 Sivil Toplumla Hligkiler Midiirii

Ek: Tuiziik
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HABITAT DERNEGi TUZUGU
MADDE 1: DERNEGIN AD!: HABITAT DERNEGI

MADDE 2: DERNEGIN MERKEZi: ISTANBUL’dur. Dernek, yurt iginde ve yurt diginda sube aga

MADDE 3: DERNEGIN AMACI, ILKELERI VE CALISMA KONULARI
Dernegin amag, higbir aynm godzetmeksizin basta dezavantajli gruplar olmak iizere tiim to = risé gplgrln,/
kapasite gelisimini, cagin gerektirdigi becerilerle donanmasini, firsatlara erigimini, karar al sfregerine
katilimini, toplumsal ve gevresel duyarliliklarinin artinimasini destekleyen proje ve g¢alismalar yapa -veya
yapilmasini saglayarak stirdiiriiebilir kalkinmaya katki vermektir.

Dernek galismalarinda seffaflik, strdiirilebilirlik, yenilikgilik, kolaylastiriciik, firsat esitligi, toplumsal cinsiyet
esitligi, bilgiye erigim esitligi, yerel ve esitlik¢i demokrasi ilkelerini gozetir.

Dernek, tiim bireyler igin surdirilebilir kalkinma, teknoloji ve girisimcilik alaninda galisan yerel, ulusai ve
uluslararasi sivil toplum kuruluslan, kamu kurum ve kuruluslari, Gniversiteler ve o6zel sektor ile is birlikleri
gelistirerek stirdiirilebilir kalkinma, teknoloji ve girisimciligi destekler.

Dernek amacina erismek igin asagidaki galigmalari yapar veya yaptirir;

1. Gergek ya da dijital ortamlarda fuar, sergi, konser, balo, resepsiyon, gezi, kongre, konferans, seminer,
panel, egitim, kurs, calistay, misabaka, yarisma, gekilis ve benzeri toplanti, bulusma veya etkinlikler,

2. Kamu kurum ve kuruluslari, yerel ydnetimler, tniversiteler, kamu niteligindeki kuruluslar, 6zel sektor

kuruluglan, 6zel sektor, uluslararasi kuruluslar ve sivil toplum kuruluglariyla ortak galismalar, projeler

yiiriitmek, is birlikleri yapmak, aglar ve platformlar olusturmak ya da bunlara katiimak,

Dernegin ¢alisma alanlaniyla ilgili konulardaki ihtiyag sahiplerinin, ilgili ihtiyaci kargilayacak kisi veya

kurumlarla eslestirme,

Karsilikli ya da karsiliksiz burslar vermek,

Hibe vermek,

Staj ve degisim programlari uygulamak,

Etkinliklere konugmaci, kolaylastirici, moderator, sunucu, katiimci ve benzeri rollerle katihm saglamak,

Egitim, farkindalik, bilgilendirme, reklam veya tanitim igin gercek ya da dijital ortamlarda dergi, bilten,

kitap, rapor, not, bildirim, video gibi her tiirlii gorsel veya isitsel igerik Gretmek, yayinlamak,

9. Anket, arastirma ve analizler yapmak veya yaptirmak,

10. Gerekli olan her tiirlii bilgi, belge ve yayinlarin temin edilmesi,

11. Saglikh bir galisma ortaminin olusturulmasi, her turlii teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye
malzemelerinin temin edilmesi,

12. Yardim toplama faaliyetleri,

13. Yurtiginden ve yurt disindan bagis kabul edilmesi,

14. ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurulmasi ve igletilmesi,

15. Lokal, merkez, ortak galigma alani ve derneklerin kurabilecegi her tiir tesisin kurulmasi ve isletilmesi,

16. Yurtiginde ve yurt disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,

17. Uluslararasifaaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara tiye oimak ve bu kuruluglarlaortak
¢alismalaryapmak veya yardimlasmak,

18. Gerekli gorulen yerlerde sube ve temsilcilikler agiimasi,

19. Dernek galismalarina gonulli katilim saglanmasi igin gonalli agi olusturulmasi, géniillillerin yonetimi ve
ilgili tim ¢aligmalara katiliminin saglanmasi igin gerekli tedbirlerin alinmasi,

20. Dernegin amaglarina uygun, faydall olan calismalari ve faaliyetleri tegvik maksadiyla yarigmalar
dizenleyerek, gergek veya tiizel kisileri ayni veya nakdi olarak dédillendirmek,

21. Dernek, amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, yerli veya yabanci sivil toplum
kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek izere platform olusturmak,

22. Piyango diizenlemek,

23. Amaglari ve faaliyetleri dogrultusunda kooperatif ya da yerel inisiyatifler olugturmak,

24. Dernegin amacina uygun ihtiyag duyulan her turli faaliyette bulunmak.
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Tum bu faaliyetlerini lyeleri, yoneticiteri, Gcretli ¢aliganlari, danismanlar, is ortaklar, gondllaleri araciligiyla
yuritebilir. Gonulltlere anizi olarak yaptiklar katkilar neticesinde katlandiklari mali kiifetlerin (yol, konaklama,
gida vh.) karsthg 6denebilir ancak gonulliler maag karsiligi galistirilamaz.



MADDE 4: DERNEGIN UYELERI

Dernegin tek tir tiyesi bulunmaktadir, Asil Gye. Gergek kisiter bireysel tiye, tiizel kisiler kurumsal Gye f . gfi‘
12
» Saih 15
Asitiye VAN
Asagrda yazil kosullari saglamis kisiler dernek iyeligine basvurabilirler ve Gyelikten dogan hakla g(uﬂa ) :
= /

Turkiye’de mukim, medeni haklari kullanmak ehliyetine sahip 18 yasini doldurmus agir hapis veya ° zkizar
sugtan hiikim giymemis ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda galismayi kab @w&,
kisiler ile dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda galismayi kabul eden tuze! kisiler UD%LQ_a‘ e,

Dernege lye olmak isteyen gergek kisiler tiyelik formu doldurarak iki asil Gyenin referansi ile dernek yonetim
kuruluna bagvurabilir. Tuzel kisiler, Dernek tarafindan hazirlanmig Uyelik beyannamesini yetkili temsilcileri
araciligtyla doldurup, gerekli belgeleri ekleyerek tyelik icin Yonetim Kurulu’na basvuruda bulunurlar. Ttzel
kisilerin dernek tyeligi Yonetim Kurulu onayi ile ve Yonetim Kurulu tarafindan davet edilmeleri tzerine
gergeklegir, Uyelik referansi aranmaz.

Uyelik basvurusunda bulunanlar, tyelik giris Gicretinin tamamini ddemedikge Dernek liyeligine kabul edilemez.

Uye, uyelik siiresince iletisim bilgilerini (adres- e-posta- cep telefonu vb.} giincel tutmakla ve herhangi bir
degisiklik oldugu takdirde 45 gtin igerisinde Dernek’e yazili olarak degisiklikleri bildirmekle yikamltdir.

Yonetim kurulu tiyelik bagvurusunu en ¢ok 30 giin iginde karara baglar. Bu karar kabul seklinde olabilecegi gibi
ret seklinde de olabilir. Ancak her iki halde de karar sonucunun bagvuru sahibine yazili olarak bildirilmesi gerekir.
Yonetim kurulunca onaylanan kisi Uyelige hak kazanir. Hig kimse dernege lye olmaya veya lye kaimaya
zorlanamaz. Her lye dilediginde Gyelikten ayrilabilir, bu durumu Dernek’e yazili olarak bildirmelidir.

Dernegin sube sayisi (igten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitli bulunanlarin tyelik kayitlari subelere
aktarilir. Yeni tyelik miiracaatlari subelere yapilir. Uyelige kabul ve lyelikten silinme islemleri sube yonetim
kurullar tarafindan yapilir ve en gok otuz giin iginde bir yaztyla Genel Merkeze bildirilir.

MADDE 5: UYELERIN HAKLARI

1. Dernek tyeleri esit haklara sahiplerdir.
2. Her lyenin dernek faaliyetlerine ve yonetime katiima hakki vardir.
3. Her lyenin Genel Kurul’da bir oy kullanma hakki vardir ve bizzat kendisi kullanir.

MADDE 6: UYELIKTEN GIKARILMA
Her liye yazili olarak bildirmek kaydiyla dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyelikten ayriima, liyenin dernege olan
birikmis borglarini sona erdirmez.

Asagidaki hallerde Yoénetim kurulunun karari ite asil (yenin adi dernek kayit defterinden silinir, tiyeligi sona erer
ve dernek malvarliginda hak iddia edemez.

1. Dordlnct maddede yaztli nitelikleri ve kosullari kaybetmis olmak.

2. Upyelik Aidatlarini ve diger borglarini iki yildan fazla siirede 6dememis olmakla birlikte verilen bir aylik ek
stire iginde de 6dememis olmak.

Dernegin amaci ve ilkeleri ile bagdagsmayan tutum icinde bulunmak.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig: anda gikis islemleri sonuglanmis sayilir.

Uyenin st Uste 2 olagan genel kurula katilim saglamamis olmasi

Gergek kisiler igin herhangi bir siyasi partide fiili olarak gérev almak.

Dernek organlarincaverilen kararlara uymamak

Tuzel kisi Uyenin tiizel kisiliginin herhangi bir sebeple son bulmasi
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MADDE 7: HAKLARIN KAYBEDILMESI
Dernekte {yelikten gikarilanlarla kendileri ayrilanlar biitiin haklanni kaybetmis olurlar. Uyelikten ayrilanlar ile
istifa edenler ayrilma tarihlerine kadar ofan her tirll borglarini ddemek zorundadirlar.



MADDE 8: UYELIK GIRI$ VE YILLIK AIDAT MIKTARI
Dernek bireysel tiyelerinden yillik aidat alinmaz. Uyelerden tiye kabul edilmeleri ile bir defaya mahsus+ gi{i}
ticreti tahsil edilir. Uyelik giris ticreti gergek kisiler igin (Bin TL) 1.000 TL, tiizel kisiler icin 50.000 If"arﬁ. 'fflrgiq;\ -
Ucreti her yil igin Yonetim Kurulu tarafindan alinacak karar ile belirlenir. Kurumsal tyelerin isgéﬁ
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MADDE 9: DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUSU \\ f:
Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitii Giyelerden olusur. Demeéir}ﬁuhﬁjgin aclimas)
durumunda ise sube sayis! lice kadar genel merkez ve subelerinde kayith iyelerden; sube sayis Ugieq f3 z asi.

durumunda ise genel merkezdeki kayith Uyeler subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda S’egilen
delegelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlizlikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordugii hallerde veya dernek tyelerinden begste birinin yazili istegi
Gzerine otuz giin iginde olaganiisti toplanir.

MADDE 10: GENEL KURULUN TOPLANMA ZAMANI

Genel kurul Ug yilda bir Eyliil ayinda olagan olarak toplanti yapar. Yonetim veya denetim kurulunun gerekli
gordiigu hallerde veya dernek tiyelerinden begte birinin yazili istegi Gizerine otuz giin icinde olaganustu toplanir.
Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir. Denetleme kurulunun veya dernek liyelerinden begte birinin
yazili istegi Gzerine yonetim kurulu, genel kurulu bir ay iginde toplantiya ¢agirmazsa denetleme kurulu veya
toplanti isteginde bulunan Gyelerden birinin miiracaati {izerine mahalli sulh hukuk hakimi durusma yaparak
dernek tyeleri arasinda 3 kisilik bir heyeti genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla gérevlendirir.

MADDE 11: GENEL KURUL CAGRI USULU

Yoénetim kurulu, dernek tiizigune gore genel kurula katiima hakki bulunan Uyelerin listesini diizenler. Genel
kurula katilma hakki bulunan tyeler; en az 15 giin 6nceden, toplantinin giini, saati, yeri ve giindemi ve genel
kurul elektronik ortamda yapilacaksa buna iliskin bilgiler ile katiima iliskin agiklamalar en az bir gazetede veya
dernegin internet sayfasindailan edilmek, yazili olarak bildiriimek, Giyenin bildirdigi elektronik posta adresineya
da iletisim numarasina mesaj gonderiimek veya mahalli yayin araglari kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu
cagrida ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin ve saatte yapilacag)
da bu cagrida belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.
Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma
sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agrt usuliine uygun olarak Gyelere duyurulur. ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya,
birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir. Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

MADDE 12: TOPLANTI YERI
Genel Kurul toplantilan Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlari igerisinde yapilir.

MADDE 13: TOPLANTI YETER SAY!ISI

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt gogunlugunun katiimasi ile toplanir. ilk toplantida yeter sayis!
saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan Gye sayisi dernek yonetim ve
denetleme kurullari asil liye tam sayisimin toplaminin iki katindan az olamaz.

MADDE 14: TOPLANTININ YAPILIS USULU

Dernek genel kurul toplantilari ilanda belirtilen gin, saat ve yerde yap:lir. Genel kurula katilacak tiyeler, yonetim
kurulunca dizenlenen listedeki adlar kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Tuzigun 13. Maddesindeki
tam sayi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir. Toplanti yonetim kurulu baskani veya goéreviendirecegi
yonetim kurulu lyelerinden biri tarafindan acilir. Agilistan sonra toplantiyi yénetmek lizere bir bagkan, bir
bagkanvekili ve bir katipten olusan divan kurulu segilir. Toplantinin yonetimi genel kurul bagkanina aittir. Katipler
toplanti tutanagini dizenler baskanla birlikte imzalar. Toplanti sonunda bitiin tutanak ve belgeler yonetim
kuruluna verilir.

Genel kurul toplantilari, Dernekler Kanunu Ek Madde 2 ve Dernekler Yonetmeligi Madde 15/A uyarinca Igisleri
Bakanlig Bilgi Teknolojileri Genel Mudurltga tarafindan uygun gorilip onaylanan elektronik sistemler tizerinden
elektronik ortamda da gergeklestirilebilir. Elektronik ortamda yapilacak genel kurul toplantilarina katilacak
tyeler, glivenli elektronik imza veya iki faktorlii kimlik dogrulama sistemi kullanarak sisteme giris yapariar.



Fiziki genel kurul toplantilarinda divan olusturma, oyiama, stz alma, énerge verme dahil usuller, uygun digtiigu
olctide elektronik ortamda gerceklestirilen genel kurul toplantilarinda da takip edilir. Yonetim Ku rU'B?mE;}uM[f ?\\
ortamda gergeklestiriiecek genel kurul toplantilarinm meri mevzuata uygun sekilde yi :Qgﬁaf _iIRde ’5:;
sorumludur. Yonetim kurulu bu amagla elektronik genel kurul sistemlerinin kuruimasi, ¥ iy
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bakimindan sorumiu hizmet saglayicilar ile antasma ve gerekli her tirll is ve islemi yapmaya, i fjust
kurum ve kuruluslarina gerekli bagvurularda bulunmaya yetkilidir. -

MADDE 15: TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR 7 - W
Genel kurul toplantisinda yalniz giindemde yer alan maddeler gérisgdliir. Ancak, toplantida hazir bulunan idelerin
en az onda biri tarafindan gorusiilmesi istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur

MADDE 16: GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI
Asagidaki yazili hususlar genel kurulca gorisulip karara baglanir.

1. Yonetim ve Denetim Kurulu Gyelerinin yedekleriyle birlikte secilmesi.

2. Dernek tlizGguniin degistirilmesi.

3. Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gérislilmesi, yonetim kuruluna ibra edilmesi.

4. Yonetim kurulunca hazirlanan butgelerin gorisiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi.

5. Dernek igin gerekli taginmaz mallarin kiralanmasi veya satin alinmasi konusunda Yénetim kuruluna yetki
verilmesi.

6. Dernegin feshedilmesi.

7. Mevzuatta ve dernek tuziiglinde genel kurulunca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

8. Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara bagianmasi.

9. Dernegin subelerinin agiimasinin kararlagtinimasi ve agilmasina karar verilen sube ile iigili islemlerin

yurttiilmesi hususunda yénetim kuruluna yetki verilmesi.

10. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine verilecek huzur
hakki, ticret ile her tiirla 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin goreviendirilecek Uyelere
veritecek gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

11. Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildiiginde hakl sebeplerle onlarin gérevden
alinmasi.

12. (yeligin reddi veya iiyelikten cikarma hakkinda verilen yoénetim kurulu kararlarina karsi yapilan itirazlarin
incelenmesi ve karara baglanmasi.

13. Dernegin iktisadi isletmesinin sermayesinin arttirimasi konusunda yonetim kuruluna yetki verilmesi.

MADDE 17: OY KULLANMA, TU2UK DEGiSiKLiGI, KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

Ovylar agik olarak belirlenir. Agtk oylamada genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir. Tiiziikte baska bir
gogunluk gosterilmemis ise, gegerli oylarin yarisindan bir fazlasina erigen bir aday veya oneri kazanmis veya
kararlagtiriimis olur.

Tiizitk Degigikligi

Tuzlk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula
katlma ve oy kuilanma hakk: bulunan tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi,
yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel kurulda tuzik degisikligi oylamasi
acik olarak yapilir.

MADDE 18: YONETiIM KURULUNUN KURULUS SEKLI

Yeni segilen yénetim kurulu ilk yonetim kurulu toplantisinda goérev dagihimi yaparak; 1 Baskan, 1 Sayman ve 3
Bagkan Yardimcisi olarak segilenfer arasindan belirler ve yénetim kurulu 5 Asil 5 Yedek lyeden olusur. Yonetim
Kurulu Baskani en az 3 (li¢) yil Habitat Dernegi calismalarina kattlmig, kalkinma ve girisimcilik konularinda
deneyimli {yeler arasinda segilir. Yonetim kurulu en az ayda 1 kez dernek ikametgahinda veya elektronik
ortamda, 6nceden belirlenen giin ve saatte gagrisiz toplanir. Yonetim kurulu Gye tam sayisinin yarisindan bir
fazlasinin hazir bulunugu ile toplanir. Kararlar oy coklugu ile alinir. Oylarin esit olmasi durumunda bagkanin oyu
gogunlugu saglamig olur. Baskan dernegi temsil eder ve dernegin galismalarini koordine eder.

Ydnetim kurulu toplantilarinin elektronik ortamda yapiimasi durumunda uyeler, giivenli elektronik imza veya iki
faktorlit kimlik dogrulama sistemi kullanarak sisteme girig yaparlar.



Elektronik ortamda alinacak yonetim kurulu kararlari, fiziksel ortamda tutulan yonetim kurulu karar defterinden
ayri olarak tarih ve sira sayisi ile elektronik ortamda saklanir. T
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Yonetim kurulu asi lyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay! bosalma oldugu takdirde Yga f‘ Q(uru}g’
uygun gordigi Yonetim Kurulu yedek lyesini goreve gaginir. Yonetim kurulu liye sayisi bos fv‘;gar\‘s ylg"’ '
I

yedeklerin de getirilmesinden sonra lye tam sayisinin yarisindan asag: diiserse genel kuruli'
kurulu tyeleri ve denetim kurulu tarafindan bir ay iginde toplantiya ¢agrilir. Cagrinin yapilmama

~,
v eu
ralin Qerne

uyelerinden birinin bagvurmasi Uzerine mahalli sulh hukuk hakimi durusma yaparak dernek u.ﬁéTerl ara
sececeg lig kisiyi bir ay iginde genel kurulu toplamakla gérevlendirir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1
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10.
11.
12.
13.

14,
15.
16.
17.
8.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25,

26.

3. Maddede belirtilen faaliyetleri yiirlitmek ve dernegin amacini gergeklestirmek icin her gesit karart almak
ve uygulamak

Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi {iyelerinden veya galisanlarindan bir veya birkagina yetki
vermek

Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitgeyi hazirlayarak genel kurula
sunmak

Dernegin galismalan ile ilgili yénetmelikleri hazirlamak ve uygulamak

Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin aimak ve satmak,

Dernege ait taginir mal almak ve satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek ve dernek tasinir ve tasinmazlari Gizerinde tigtinct kisiler
lehine ipotek ve ayni haklar tesis etmek

Gerekli gérilen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak

Genel kuruida alinan kararlan uygulamak

Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabs tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yénetim kurulu
¢alismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak

Bitgenin uygulanmasini saglamak

Dernege lye alinmasi veya lyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek

Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak

T.C. Vatandasi olmayanlarin dernege tyeligine kabull halinde bunlar 10 gun icinde mahallin en biiytk
milki amirine bildirmek

Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iligkin islemlerin yiritiilmesini saglamak

Dernegin subelerinin denetienmesini saglamak

Tuziikte belirtilen organlar disinda dernegin verimli ve etkili bir sekilde yiritiilmesi igin organlar kurmak
Dernegin amaglarina uygun, faydali olan galismalari ve faaliyetleri tesvik maksadiyla gergeklestirilecek
yarismalar igin verilecek 6dill, hediye veya ikramiyenin cinsi ve ne sekilde verilecegini belirlemek.

ihtiyag halinde dernek islerinin yiiriitiilmesi i¢in personel alim yapmak ve gerektiginde personelin isten
¢ikartmak.

Dernek galisanlarinin {icret ve harcirahlarini belirlemek.

Dernek ¢alisanlarinin yillik zam oranini belirlemek.

Her tlrla banka karti, kredi karti ile ilgili herhangi bir sinirlamaya tabi olmaksizin kart talebinde bulunma,
bu konuda tanzim edilecek evrak ve formu, sbzlesmeyi imzalama veya bu konuda gérevlendirme yapma
Dernek gahsanlarina verilecek her tirll, tesvik ve tesvik maksadiyla gergeklestirilecek yarigmalar igin
verilecek 6diil, hediye veya ikramiyenin cinsi ve ne sekilde verilecegini belirlemek.

Her tiirll satin alma, satma ve harcama islerini yapmak,

Genel Kurulun verdigi yetki ile iktisadi isletme kurulmasi ve mevcut bir iktisadi isletmenin sermayesinin
arttirmasi

Dernegin amaglarina uygun faaliyet yuriiten Ulusal ve Uluslararasi federasyonlara katilmasi veya ayrilmasi
konusunda karar vermek.

Her bir yil igin yeni tiyelerden bir defaya mahsus tahsil edilecek tiye giris ticreti miktarini belirlemek ve
kurumsal liye yillik aidat bedellerini belirlemek.

MADDE 19: DENETLEME KURULU

Denetleme kurulu 3 asil ve 3 yedek {iyeden olusur ve genel kurulca segilir. Kurul denetleme goérevini dernek
tiiziglinde tespit edilen esas ve usullere gére genel kurul éncesinde yapar ve denetleme sonuglarini yonetim
kuruluna ve toplandigi genel kurula sunar.



Denetim kurulu asil Giyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde Yonetj_'m‘a Kurulu,
uygun gordigiu Denetim Kurulu yedek lyesini géreve g¢aginr. Bu usul, bogalan tiyenin yeri blrfb%’glg@'ﬂyé;j{e\\
dolduruluncaya kadar takip edilir. / 0\,\\“:" 70
g6 ,,
Denetim kurulu; dernegin, tiizigtinde gosterilen amag ve amacin gergeklestiriimesi igin surdu? Ss_ e -
¢alisma konulan dogrultusunda faaliyet gosterip géstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin me vﬂzata de L
tlztglne uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiizigiinde tespit edilen esas ve usullet gore v yili
gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini yonetim kuruluna ve toplandiginda genel,kuh}r sunar. /
Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplanttya gagirir. e
MADDE 20: DiGER ORGANLAR
Yonetim kurulu dernek galismalarinin ylritiiimesi igin Uyelerinden, personellerinden veya disardan gerektigi
kadar Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi tayin eder, Dernekte yonetim kurulunun karariyla baska
organlar da kurulabilir. Ancak bu organlara genel kurul ve denetleme kurulunun gérev, yetki ve sorumlulukiari

devredilemez.

MADDE 21; ORGANLARA SECILENLERIN iDAREYE BILDIRILMESI

Genel kurulca yapilan segimi izleyen 45 giin iginde ydnetim kurulu baskan: tarafindan, ydnetim ve denetleme
kurullarina segilen asil ve yedek Uyelerin ad/ soyadlar, baba adlan, dogum yerleri, tarihleri ve meslekleri ve
tkametgahlar dernek merkezinin bulundugu yerin en biiylik miilki amirine yazi ile bildirir.

MADDE 22: DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI
Dernegin gelir kaynaklari sunlardir.

Uye aidati

Uyelik Giris Odentisi

Dernek tarafindan yapilan veya yaptirilan madde 3’te belirtilen galismalardan saglanacak gelirler
Dernegin yurt disi ve yurt ici tanitiminda saglanacak gelirler

Dernegin mal varligindan elde edilecek gelirler

Bagislar, yardimlar ve sponsoriuk gelirleri

Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkiimlerine uygun olarak toplanacak bagistar ve yardimlar.
Dernegin ylruttigu projelerden gelirler

Sube odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak lzere subeler tarafindan tahsil edilen Gye
odentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze gonderilir

10. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar

11. Banka faiz ve gelirleri

12. Dernegin iktisadi isletmesinden elde edilen gelirler

13. Diger gelirler

LRNDULPE WD

MADDE 23: YARDIM KABUL EDiLMEYECEK KURULUSLAR
Dernek; siyasi partilerden, isci veya isveren sendikaiarindan herhangi bir suretle maddi yardim kabul edemez ve
adi gegen kuruluslara yardimda bulunamaz.

MADDE 24: DEFTER ve KAYITLAR
Dernek asagidaki defterleri tutar:

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yilhk brit gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31.
Maddesinde belirtilen haddi agmasi durumunda takip eden hesap déneminden baglayarak bilango esasina goére
defter tutulur. Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde yukarida belirtilen haddin
altina disulurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina doniilebilir. Yukarida belirtilen hadde bagl
kaimaksizin yonetim kurulu karart ile bilango esasina gore defter tutulabilir. Dernegin ticari isletmesi agiimasi
durumunda, bu ticariisletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu hikkiimlerine gére defter tutulur.

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Buyik Defter harig), kullanmaya baslamadan énce il dernekler
mudurligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalan bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan Yevmiye Defteri’nin kullanilacagi yildan 6nce
gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zoruniudur. Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu konunun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sisteme Uygulama
Genel Tebligleri Esaslarina gore yapilir.



1. Uye kayit defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis tarihleri bu deftere
istenir. Uyelerin ddedikleri Gye aidatlar bu deftere yazilir.

2. Karar defteri: Yonetim Kurulu karariari ve tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve W/t»
toplantiya katilan yonetim kurulu Gyelerince imzalanir. Y AN D 70 )

3. Evrak Kayit Defteri: gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere (yf&\'
evraklarin asillan ve giden evraklarin kopyalan dosyalanir. Elektronik posta yoluyl @eﬁ
evraklann giktilar alinmak suretiyle sakianir. ‘e

4. Yevmiye, Kebir, Envanter: Dernek gelir ve giderleri bu defterlere kaydedilir. A3

5. Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekii ile kullandiklari veya veri tj]l{) lar
ve kullanim sirelerini dolduranlarin kayittan disuriimesi bu deftere islenir.

6. Alindi Belgeleri Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numarali bu belgeleri alan ve iade edenlerin
adi, soyad ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

Bu defterler kullaniimadan énce il Sivil Toplumla iliskiler Midiriigiinden ya da noterden tasdikli olmasi
zorunludur,

MADDE 25: GELIR ve GIDERLERDE USUL
Dernek gelirleri alindi belgesi ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig ile tahsili halinde banka
tarafindan diizenlenen dekont, hesap belgesi veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri Fatura, Perakende satis fisi, yazar kasa fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir ancak dernegin, gelir vergisi kanunun 94. Maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri igin vergi usul kanunu
hiikimlerine gore giderpusulasi, bukapsamdada bulunmayan 6demeleriicingider makbuzu veya banka dekontu
gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Bu belgelerin saklama sliresi 6zel kanunlarda gosterilen daha uzun sireye iliskin hiikimler sakli kalmak sartiyla
bes yildir. Alindi belgesinde 6deme ve bagista bulunantn agtk kimligi ve imzasi bulunur. Bagis ve aidat toplayacak
kisi ve kisileri dernek yonetim kurulu bir kararla belirler ve bu karar o yerin en buiyiik malki amirligine tescil ettirilir.

Defterler harig oimak tizere, dernek tarafindan kullanilan alind: belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel
kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak tzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak
S yil stireyle saklanir.

isletme hesabi esasina gore kayit tutuimasi durumunda yilsonlarinda (31 Aralik) {Dernekler Yénetmeligi EK-16'da
belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise,
yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanlginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas
alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

MADDE 26: DERNEGIN iC DENETiM SEKILLERi

Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz
denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yoénetim kurulu veya bagimsiz denetim
kurufuslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun ylkimliilGgiint ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg iki olagan genel kurul arasinda gecen stirede dernegin denetimi gergeklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluglarina
denetim yaptirabilir.

MADDE 27: TASINMAZ MAL EDINME

Dernek ikametgahi ile amag ve etkinlikieri icin gerekli olan tasinmaz mallara sahip olabilir veya bu mallan
kiralayabilir. Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde (Dernekler Yonetmeligi EX-
26'da sunulan} “Taginmaz Mal Bildirimini” doldurmak suretiyle miitki idare amirligine bildirilir.

MADDE 28: DERNEGIN FESHi

Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin feshine karar
verebilmesi igin tlizige gore genel kurula katiima hakkina sahip bulunan dernek Uyelerinin en az 2/3’liniin
toplantida bulunmas: sarttir. ilk toplantida gogunluk saglanamazsa dernek tlizigliniin 11. Maddesine gére 2.
Toplantiya gagrilir. 2. Toplantiya katilan Uye sayisi ne olursa olsun fesih konusu gorustilebilir.

Feshe karar verebilmek icin toplantida hazir bulunan tyelerin 2/3 gogunlugunun onaylari yeterlidir. Dernegin
feshi yonetim kurulu tarafindan 5 gtin iginde mahallin en biiylik miilkii amirine yazi ile bildirilir.



MADDE 29: TASFIYE SEKLI

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu Uyelerinden
olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siresi iginde bitiin islemlerde dernek sfiye
Halinde Habitat Dernegi” ibaresi kullanilir. \wyul)lé;;, \\

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerin’
tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler.

gy
inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve ban Y;kaw tlan ile diger
belgelerinin tespiti yaptlarak varhk ve ylikimlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleriﬁ"élr,,am da ernegin
alacakhlarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya gevrilerek alacaklilara ddenir. Derneéih'alaca'iil‘l olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklann tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para,
mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse
dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve feshedildigi tarihte en fazla Giyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare amirliklerince hakh bir
nedene dayanilarak verilen ek siireler harig l¢ ay icinde tamamlanir. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve
intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yaz: ile
dernek merkezinin bulundugu yerin miulki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da
eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu tiyeleri saklamakla gdrevlidir. Bu goérev,
bir yénetim kurulu liyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

MADDE 30: DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU

Dernek, gerekli gorilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu amagla dernek yonetim kurufunca yetki
verilen en az Ug kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli
belgeleri, sube agilacak yerin en biyik miilki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Subeler, tuzel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulan dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla
gorev ve yetkili, ttim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6tiirii kendisinin sorumlu oldugu dernek ig
orgltudur.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

1. Subenin organlari, genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kurulu’ dur.

2. Genel kurul, subenin kayitl Uyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim kurulu
ise Ui¢ asil ve Ui¢ yedek liye olarak sube genel kurulunca segilir.

3. Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tuzikte yer alan dernekle ilgili diger hukiimler, mevzuatin
o6ngordugi cercevede sube’ de de uygulanir.

4. Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasi| Temsil Edilecegi.

5. Subeler, genel kurut olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az iki ay 6nce
bitirmek zorundadirlar.

6. Subelerin olagan genel kuruly, yilda bir, Haziran ay: iceresinde, sube yénetim kurulunca belirlenecek giin
yer ve saatte toplanir.

7. Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir érnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz giin iginde
milki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

8. Subeler, sube sayisi lice kadar genel merkez genel kurulunda tiim Uyelerin dogrudan katilimi ile sube
sayis| Ugten fazla olmasi durumunda ise, subede kayitli her yirmi (20} tiye igin bir (1), arta kalan Uye sayisi
10'dan fazla ise bu Uyeler iginde bir olmak lizere sube genel kurulunda segilecek delegeler araciligi ile
genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

9. Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu lyeleri genel merkez genel kuruluna katiir, ancak sube adina delege
segilmedikleri slirece oy kullanamazlar.

10. Subelerin yonetim veya denetim kurulunda goérevli olanlar genel merkez yonetim veya denetim kuruluna
segildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.



MADDE 31: DERNEGIN BORCLANMA USULLERI ,/Q;q'»““";“ KN
Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yliritebilmek i¢in ihtiyag duyulmasi halin n‘g{fkﬁ Kargr’ls»
o[maksmn yoénetim kurulu kararl ile borglanma yapabilir. Bu bort;lanma kredlll mal ve ; Shanka

Her trli banka kart, kredi karti ile ilgili herhangi bir sinirlamaya tabi olmaksizin kart talebihde /
konuda tanzim edilecek evrak ve formu, sézlesmeyi imzalamaya ve bu konuda gdrevlendirme fapma borg\(e
taahhit altina sokma vb. islemler ile ilgili yonetim kuruluna oy birligi ile yetki verilebilir artl%\\ﬁvjﬁggl’ﬁnma,
dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 8deme glgliigiine disiirecek nitelikte
yapilamaz.

MADDE 32: YASAK ve iZNE BAGL! FAALIYETLER
Bu tiziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen g¢ikartilmis
olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir

Bu tlizik 32 Maddeden ibarettir.






